7% [6) Offre d’emploi - Moniteur de voile (H/F)

Montfort Communauté recrute un moniteur de voile pour rejoindre son équipe du Centre
VENT. Aux portes de la forét de Brocéliande, le lac de Trémelin offre un cadre de travail naturel
avec ses activités nautiques et de découverte de U'environnement.

¥ Qui sommes-nous ?

Montfort Communauté, c’est un territoire de 8 communes et 26 000 habitants a Uouest de Ullle-
et-Vilaine.

Le Centre VENT fait partie du pole Sport & Education et participe activement a la vie sportive et
éducative du territoire.

2= Votre mission

Votre rble principal sera d’encadrer les classes voile et nature pour les scolaires primaires du
territoire et ’école de voile le mercredi.

Pendant les petites vacances, vous animerez des stages et activités voile. Vous participerez a
I’encadrement de séjours et/ou journées d’animations pour les adolescents pendant U'été.

Vous participerez aussi a la vie du site :
1. Encadrement et animation des activités nautiques,
2. Gestion et entretien du matériel,
3. Sécurité sur l'eau,
4. Participation a des événements sportifs,
5. Contribution aux projets éducatifs et nature,

6. Aide al’entretien des équipements (centre VENT, bassin de kayak polo, balisage du plan
d’eau).

i Conditions du poste
1. Contrat: emploi permanent (CDD possible)
2. Temps de travail : temps plein — 35h
3. Prise de poste: a partir du 24 Aot (arrivée possible des le 1° Juillet)
4. Lieu:Trémelin - Iffendic (35)

5. Poste ouvert aux contractuels

€ Profilrecherché

1. Diplédme voile requis (BPJEPS voile, DEJEPS voile, Licence STAPS voile ou équivalent)



N

A l'aise avec 'encadrement de groupes, notamment d’enfants

3. Bonne connaissance des regles de sécurité nautique

>

Sens de la pédagogie, organisation, autonomie

5. Alaise avec le travail en équipe et le contact avec les partenaires éducatifs

T Ce que nous proposons
1. Régime indemnitaire (IFSE / CIA)
2. Participation a la mutuelle et a la prévoyance

3. CNASetCOS

4. Un cadre de travail nature et dynamique [, &

¥ candidature

Envoyez CV + lettre de motivation par mail a:
@] marina.michel@montfortcommunaute.bzh

7" Date limite de candidature : 25 février 2026
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