
 
  

 

   
 

   

LES GLENANS RECHERCHENT POUR L’ENSEMBLE DE SES BASES 

Etudiants BPJEPS VOILE en Apprentissage 

 

IDENTIFICATION DU POSTE : 

Intitulé : Contrat d’Apprentissage BPJEPS Voile 

Durée : 2 ans (dates concordantes avec les sessions BPJEPS en apprentissage disponibles sur 

le site internet) 

Statut : Salarié.e Apprenti.e 

N+1 : Chef.fe de Base ou Directeur Adjoint 

 

MISSIONS DU POSTE : 

Encadrement : 

- Organise et participe à la sécurité de l’activité nautique. 

- Encadre très majoritairement sur support (Habitable, Voile légère, Foil), accessoirement et 

selon les spécificités des stages en bateau motorisé (formation CQP, activité foil). 

- Participe à la Préparation et à l’optimisation du matériel nécessaire pour la réalisation des 

encadrements. 

-Assure l’accueil initial des stagiaires et des groupes, est garant de l’esprit « Glénans », est 

formé pour résoudre les conflits. 

-Participe à la mise en place de la démarche qualité. 

 

 

 

Organisation et Management Opérationnel : 

- Assure le bon fonctionnement des stages et participe à l’amélioration du déroulement de 

l’activité en coordination avec le responsable d’activité. 



 
  

 

   
 

- Organise l’entretien courant et participe à l’amélioration de la flotte, des sites et des 

bâtiments. 

- Présente et Applique de manière permanente le DSI. 

- Participe au management opérationnel des équipes saisonnières (bénévoles, saisonnier.es) 

- Organise l’accueil, la formation et l’évaluation des moniteur.trices présent.es sur site. 

- Participe au développement de projets Sociaux et Sport Santé. 

-Est un.e prescripteur.trice majeur.e en termes d’engagement bénévole. 

 

PROFIL SOUHAITABLE :  

Majeur de – de 26 ans.  

Candidat au BPJEPS Voile en apprentissage répondant aux exigences préalables d’entrée à la 

formation (cf. Page BPJEPS Voile du site internet) 

Permis B  

Qualités personnelles : 

Capacité à la vie en collectivité, contact facile, capacité à travailler en autonomie, curiosité, 

capacité à respecter et à rappeler les règles. 

 

Candidature par mail (CV + Lettre de motivation) : 

Pour les personnes n’ayant jamais découvert la structure Glénans, une immersion sur la 

base de votre choix est possible et conseillée. 

Concarneau : O.sanz@glenans.asso.fr 

Arz/Vannes : c.debalorre@glenans.asso.fr 

Paimpol : t.montangerand@glenans.asso.fr 

Marseillan : e.fanfano@glenans.asso.fr 

Bonifacio : m.molinier@glenans.asso.fr 

mailto:O.sanz@glenans.asso.fr
mailto:c.debalorre@glenans.asso.fr
mailto:t.montangerand@glenans.asso.fr
mailto:e.fanfano@glenans.asso.fr
mailto:m.molinier@glenans.asso.fr

